Tarefas

# Projeto Tipo Titulo Situaca | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa | Inicio Data Tempo |Tempo (Temp |Temp |% Criado |[Conclui |Ultima | Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima |o o Termina |em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral

53995 | DGP - Agéo Gratificagao de Em Normal |DGP 03/08/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 05/06/20 Redmine
Diretoria Encargo de Curso | Andame Reitoria 23 08:08 23 23 2317:42 Admin
de Gestao Concurso nto
de
Pessoas

53994 | DGP - Acao Estagiario Em Normal |DGP 03/08/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 05/06/20 Redmine
Diretoria Andame Reitoria 23 08:09 23 23 2317:41 Admin
de Gestéo nto
de
Pessoas

53988 | DGP - Agao Promover agoes Em Normal |DGP 03/08/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 05/06/20 Redmine
Diretoria de Promocgéo a Andame Reitoria 23 08:29 23 23 2317:33 Admin
de Gestéo Saude mental - A |nto
de CAPTAR
Pessoas

53987 | DGP - Agao Articular agoes Em Normal |DGP 03/08/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 05/06/20 Redmine
Diretoria referentes a Andame Reitoria 23 08:31 23 23 2317:31 Admin
de Gestéao promogao de nto
de seguranga no
Pessoas trabalho

53986 | DGP - Agao Reconhecimento Em Normal |DGP 03/08/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 05/06/20 Redmine
Diretoria da Dedicagdo dos | Andame Reitoria 23 08:32 23 23 2317:29 Admin
de Gestéo Servidores ao nto
de IFRO
Pessoas

53984 | DGP - Agao Publicacéo de Em Normal |DGP 03/08/20 01/12/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 05/06/20 Redmine
Diretoria Projetos de Andame Reitoria 23 08:28 23 23 2317:25 Admin
de Gestéo Atencéo a Saude e | nto
de Qualidade de Vida
Pessoas

53983 |DGP - Agao Promover o Viva Em Normal |REIT 21/08/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 05/06/20 DGP
Diretoria Melhor 2023 Andame CASQV 23 09:26 23 23 2317:03 Reitoria
de Gestéao nto
de
Pessoas

53982 | DGP - Agao Contratagéo do Em Normal |CSCA - 05/06/20 01/02/20 | 01/08/20 0.00 0.00 0 05/06/20 Redmine
Diretoria INOVA RH Andame DGP 2317:18 23 23 2317:01 Admin
de Gestéo simulador de nto Reitoria
de aposentadoria
Pessoas
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
53978 | DGP - Agao Coordenar os Em Normal |CPP - 05/06/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 05/06/20 CSCA -
Diretoria | Setorial procedimentos e Andame DGP 231742 23 23 23 10:51 DGP
de Gestao | Estratégic | processos da nto Reitoria Reitoria
de a_(R) Folha de
Pessoas Pagamento
53903 | DGP - Agao Coordenar e Em Normal |CSCA - 03/08/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 10/05/20 Redmine
Diretoria | Setorial realizar agbes de | Andame DGP 23 08:41 23 23 23 14:53 Admin
de Gestéo | Estratégic | orientagoes, nto Reitoria
de a_(R) registros diversos,
Pessoas atualizacdes
funcionais dos
servidores do
IFRO
53208 | DGP - Agao Fomentar e Nao Normal |REIT 05/06/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 28/03/20 Redmine
Diretoria | Setorial realizar eventos Iniciada CASQV |23 10:37 23 23 2310:16 Admin
de Gestéo | Estratégic | que promovam a
de a_(R) qualidade de vida
Pessoas dos servidores e
estudantes
53207 |DGP - Acéo Fomentar e Nao Normal 28/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 28/03/20 Redmine
Diretoria | Setorial empreender agdes | Iniciada 23 10:19 23 23 2310:16 Admin
de Gestéo | Estratégic | institucionais
de a_(R) visando a melhoria
Pessoas do clima
organizacional
53206 (DGP - Acéo Coordenar a Néo Normal 28/03/20 01/01/20 [ 31/12/20 0.00 0.00 0 28/03/20
Diretoria | Setorial realizagéo das Iniciada 2310:15 23 23 2310:15
de Gestéo | Estratégic | pesquisas de clima
de a_(R) organizacional
Pessoas
53205 (DGP - Acéo Promover e Néo Normal 28/03/20 01/01/20 [ 31/12/20 0.00 0.00 0 28/03/20
Diretoria | Setorial realizar agdes com | Iniciada 2310:14 23 23 2310:14
de Gestao | Estratégic | vistas ao
de a_(R) desenvolvimento
Pessoas das carreiras
53204 (DGP - Acéo Coordenar as Néo Normal 10/05/20 01/01/20 [ 31/12/20 0.00 0.00 0 28/03/20 Redmine
Diretoria | Setorial acbes de Iniciada 2314:48 23 23 2310:13 Admin
de Gestéo | Estratégic | desenvolvimento
de a_(R) da carreira dos
Pessoas servidores
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
52884 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Vilhena Setorial realizar eventos Iniciada 23 15:28 23 23 2313:35 Admin
Estratégic |que promovam a
a(C) qualidade de vida
dos servidores e
estudantes
52883 | Campus |[Acéo Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Vilhena Setorial empreender agbes | Iniciada 23 15:28 23 23 2313:34 Admin
Estratégic | institucionais
a(C) visando a melhoria
do clima
organizacional
52882 | Campus |[Agao Coordenar a Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Vilhena Setorial realizagéo das Iniciada 2315:29 23 23 2313:34 Admin
Estratégic | pesquisas de clima
a(C) organizacional
52881 | Campus |[Acéo Promover e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Vilhena Setorial realizar agbes com | Iniciada 23 15:29 23 23 2313:33 Admin
Estratégic | vistas ao
a(C) desenvolvimento
das carreiras
52880 | Campus |[Acéo Fomentar agdes de | Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Vilhena Setorial capacitacédo e Iniciada 23 15:29 23 23 2313:33 Admin
Estratégic | qualificagédo de
a(C) servidores
52879 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Séo Setorial realizar eventos Iniciada 23 15:47 23 23 23 13:31 Admin
Miguel do | Estratégic |que promovam a
Guaporé [a(C) qualidade de vida
dos servidores e
estudantes
52878 | Campus |[Acgao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Séo Setorial empreender agdes | Iniciada 23 15:47 23 23 23 13:31 Admin
Miguel do | Estratégic |[institucionais
Guaporé [a(C) visando a melhoria
do clima
organizacional
52877 | Campus |Agao Coordenar a Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Séo Setorial realizagéo das Iniciada 23 15:47 23 23 2313:30 Admin
Miguel do | Estratégic | pesquisas de clima
Guaporé [a(C) organizacional
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
52876 | Campus |[Agao Promover e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Séo Setorial realizar agées com | Iniciada 23 15:47 23 23 2313:30 Admin
Miguel do | Estratégic |vistas ao
Guaporé [a(C) desenvolvimento
das carreiras
52875 | Campus |Agao Fomentar acdes de | Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Séo Setorial capacitagéo e Iniciada 23 15:48 23 23 2313:29 Admin
Miguel do | Estratégic |qualificagcdo de
Guaporé [a(C) servidores
52874 | Campus |Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial realizar eventos Iniciada 23 15:58 23 23 2313:27 Admin
Velho Estratégic | que promovam a
Zona a(C) qualidade de vida
Norte dos servidores e
estudantes
52873 | Campus |[Agéo Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial empreender agdes | Iniciada 23 15:58 23 23 2313:27 Admin
Velho Estratégic [institucionais
Zona a(C) visando a melhoria
Norte do clima
organizacional
52872 | Campus |Acéo Coordenar a Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial realizagéo das Iniciada 23 15:58 23 23 23 13:26 Admin
Velho Estratégic | pesquisas de clima
Zona a(C) organizacional
Norte
52871 | Campus |[Acgao Promover e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial realizar agées com | Iniciada 23 15:58 23 23 2313:26 Admin
Velho Estratégic | vistas ao
Zona a(C) desenvolvimento
Norte das carreiras
52870 | Campus |[Acgao Fomentar agbes de | Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial capacitagéo e Iniciada 23 15:58 23 23 2313:25 Admin
Velho Estratégic | qualificagédo de
Zona a(C) servidores
Norte
52869 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial realizar eventos Iniciada 23 16:11 23 23 2313:24 Admin
Velho Estratégic | que promovam a
Calama a(C) qualidade de vida
dos servidores e
estudantes
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
52868 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial empreender agdes | Iniciada 2316:11 23 23 2313:23 Admin
Velho Estratégic [institucionais
Calama a(C) visando a melhoria
do clima
organizacional
52867 | Campus |Acéo Coordenar a Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial realizagéo das Iniciada 23 16:11 23 23 2313:22 Admin
Velho Estratégic | pesquisas de clima
Calama a(C) organizacional
52866 | Campus |[Agao Promover e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial realizar agées com | Iniciada 2316:11 23 23 2313:22 Admin
Velho Estratégic |vistas ao
Calama a(C) desenvolvimento
das carreiras
52865 | Campus |[Agao Fomentar acdes de | Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Porto Setorial capacitagéo e Iniciada 2316:12 23 23 23 13:21 Admin
Velho Estratégic | qualificacédo de
Calama a(C) servidores
52859 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Jaru Setorial realizar eventos Iniciada 2316:34 23 23 2313:15 Admin
Estratégic | que promovam a
a(C) qualidade de vida
dos servidores e
estudantes
52858 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Jaru Setorial empreender agbes | Iniciada 23 16:34 23 23 2313:14 Admin
Estratégic | institucionais
a(C) visando a melhoria
do clima
organizacional
52857 | Campus |[Acgao Coordenar a Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Jaru Setorial realizagéo das Iniciada 2316:34 23 23 2313:13 Admin
Estratégic | pesquisas de clima
a(C) organizacional
52856 | Campus |[Acao Promover e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Jaru Setorial realizar agbes com | Iniciada 23 16:34 23 23 2313:13 Admin
Estratégic | vistas ao
a(C) desenvolvimento
das carreiras
52855 | Campus |Agéo Fomentar acdes de | Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Jaru Setorial capacitacédo e Iniciada 23 16:35 23 23 2313:12 Admin
Estratégic | qualificacédo de
a(C) servidores
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
52854 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Guajara- | Setorial realizar eventos Iniciada 2316:43 23 23 2313:10 Admin
Mirim Estratégic |que promovam a
a(C) qualidade de vida
dos servidores e
estudantes
52853 | Campus |[Acéo Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Guajara- | Setorial empreender agbes | Iniciada 23 16:44 23 23 2313:10 Admin
Mirim Estratégic | institucionais
a(C) visando a melhoria
do clima
organizacional
52852 | Campus |Agao Coordenar a Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Guajara- | Setorial realizagéo das Iniciada 2316:44 23 23 23 13:09 Admin
Mirim Estratégic | pesquisas de clima
a(C) organizacional
52851 | Campus |[Acéo Promover e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Guajara- | Setorial realizar agbes com | Iniciada 23 16:44 23 23 23 13:08 Admin
Mirim Estratégic | vistas ao
a(C) desenvolvimento
das carreiras
52850 | Campus |[Agéo Fomentar agdes de | Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Guajara- | Setorial capacitagéo e Iniciada 2316:45 23 23 2313:08 Admin
Mirim Estratégic | qualificagédo de
a(C) servidores
52849 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal |CGP 26/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 DG
Colorado | Setorial realizar eventos Iniciada Campus |23 16:35 23 23 23 13:06 Campus
do Oeste | Estratégic | que promovam a Colorado Colorado
a(C) qualidade de vida do Oeste do Oeste
dos servidores e
estudantes
52848 |Campus |[Acéo Fomentar e Néo Normal |CGP 26/05/20 01/01/20 [ 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 DG
Colorado | Setorial empreender agdes | Iniciada Campus |23 16:36 23 23 23 13:06 Campus
do Oeste | Estratégic |institucionais Colorado Colorado
a(C) visando a melhoria do Oeste do Oeste
do clima
organizacional
52847 | Campus |Agao Coordenar a Nao Normal |CGP 26/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 DG
Colorado | Setorial realizagéo das Iniciada Campus |23 16:37 23 23 23 13:05 Campus
do Oeste | Estratégic |pesquisas de clima Colorado Colorado
a(C) organizacional do Oeste do Oeste
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
52846 | Campus |[Agao Promover e Nao Normal |CGP 26/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 DG
Colorado | Setorial realizar agées com | Iniciada Campus |23 16:36 23 23 23 13:04 Campus
do Oeste | Estratégic |vistas ao Colorado Colorado
a(C) desenvolvimento do Oeste do Oeste
das carreiras
52845 | Campus |Agao Fomentar agdes de | Em Normal |CGP 26/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 DG
Colorado | Setorial capacitagéo e Andame Campus |23 16:37 23 23 23 13:04 Campus
do Oeste | Estratégic |qualificagédo de nto Colorado Colorado
a(C) servidores do Oeste do Oeste
52844 | Campus |Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Cacoal Setorial realizar eventos Iniciada 2314:46 23 23 23 13:01 Admin
Estratégic | que promovam a
a(C) qualidade de vida
dos servidores e
estudantes
52843 | Campus |[Agao Fomentar e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Cacoal Setorial empreender agdes | Iniciada 23 14:46 23 23 23 13:01 Admin
Estratégic [institucionais
a(C) visando a melhoria
do clima
organizacional
52842 | Campus |[Acéo Coordenar a Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Cacoal Setorial realizagéo das Iniciada 2314:46 23 23 2313:00 Admin
Estratégic | pesquisas de clima
a(C) organizacional
52841 | Campus |[Agao Promover e Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Cacoal Setorial realizar agdes com | Iniciada 23 14:47 23 23 23 12:59 Admin
Estratégic |vistas ao
a(C) desenvolvimento
das carreiras
52840 | Campus |[Agéo Fomentar acdes de | Nao Normal 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0 17/03/20 Redmine
Cacoal Setorial capacitagéo e Iniciada 23 14:47 23 23 23 12:58 Admin
Estratégic | qualificacédo de
a(C) servidores
52839 | Campus |[Agao Fomentar e Em Normal |DG 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 30 17/03/20 DG
Ariqueme | Setorial realizar eventos Andame Campus |23 15:33 23 23 23 12:54 Campus
s Estratégic |que promovam a nto Ariqgueme Ariquem
a(C) qualidade de vida s es
dos servidores e
estudantes
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
52838 | Campus |Agao Fomentar e Em Normal |DG 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 40 17/03/20 DG
Ariqueme | Setorial empreender agdes | Andame Campus |23 15:34 23 23 23 12:54 Campus
s Estratégic [institucionais nto Ariqgueme Ariquem
a(C) visando a melhoria s es
do clima
organizacional
52837 | Campus |[Acéo Coordenar a Em Normal |DG 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 40 17/03/20 DG
Ariqgueme | Setorial realizagéo das Andame Campus |23 15:34 23 23 23 12:53 Campus
s Estratégic | pesquisas de clima | nto Ariqueme Ariquem
a(C) organizacional s es
52835 | Campus |Agao Fomentar agdes de | Em Normal |DG 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 40 17/03/20 DG
Ariqueme | Setorial capacitagéo e Andame Campus |23 15:34 23 23 23 12:50 Campus
s Estratégic |qualificagcdo de nto Ariqgueme Ariquem
a(C) servidores s es
547 DGP - Desafio 3. Valorizar os Néo Normal |DGP 05/06/20 01/01/20 [ 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 07/10/20 Redmine
Diretoria | Estratégic |servidores e Iniciada Reitoria 2317:01 23 23 19 11:46 Admin
de Gestéo |0 melhorar o
de ambiente
Pessoas organizacional
486 Campus | Desafio 3. Valorizar os Nao Normal |DG 17/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 07/10/20 Redmine
Séo Estratégic | servidores e Iniciada Campus |23 13:31 23 23 19 09:32 Admin
Miguel do |o melhorar o Séo
Guaporé ambiente Miguel do
organizacional Guaporé
470 Campus | Desafio 3. Valorizar os Nao Normal |DG 17/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 07/10/20 | 27/07/20 | Redmine
Porto Estratégic | servidores e Iniciada Campus |23 13:27 23 23 19 09:19 | 20 13:26 | Admin
Velho o] melhorar o Porto
Zona ambiente Velho
Norte organizacional Zona
Norte
454 Campus | Desafio 3. Valorizar os Nao Normal |DG 17/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 07/10/20 Redmine
Jaru Estratégic |servidores e Iniciada Campus |23 13:15 23 23 19 09:06 Admin
o} melhorar o Jaru
ambiente
organizacional
438 Campus | Desafio 3. Valorizar os Nao Normal |DG 17/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 07/10/20 | 27/12/20 | Redmine
Guajara- | Estratégic |servidores e Iniciada Campus |23 13:10 23 23 19 08:52 | 22 12:43 | Admin
Mirim o) melhorar o Guajara-
ambiente Mirim
organizacional
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# Projeto | Tipo Titulo Situaga | Priorida | Atribuido | Alterad |Versa |Inicio Data Tempo |Tempo [Temp |[Temp |% Criado |Conclui |Ultima |Tarefas
o de para oem o prevista | estima |estima (o o Termina [em do atualiza |relaciona
do do gasto [gasto |do cao por |das
geral geral
416 Campus | Desafio 3. Valorizar os Nao Normal |DG 17/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 04/10/20 Redmine
Vilhena Estratégic | servidores e Iniciada CAMPUS |23 13:35 23 23 1917:19 Admin
o] melhorar o VILHENA
ambiente
organizacional
381 Campus | Desafio 3. Valorizar os Nao Normal |DG 17/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 04/10/20 Redmine
Porto Estratégic | servidores e Iniciada Campus |23 13:24 23 23 19 15:52 Admin
Velho o] melhorar o Porto
Calama ambiente Velho
organizacional Calama
365 Campus | Desafio 3. Valorizar os Em Normal |DG 26/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 04/10/20 DG
Colorado | Estratégic |servidores e Andame Campus |23 16:51 23 23 19 14:50 Campus
do Oeste |o melhorar o nto Colorado Colorado
ambiente do Oeste do Oeste
organizacional
349 Campus | Desafio 3. Valorizar os Nao Normal |DG 17/03/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 0 04/10/20 Redmine
Cacoal Estratégic | servidores e Iniciada Campus |23 13:01 23 23 19 14:01 Admin
o melhorar o Cacoal
ambiente
organizacional
331 Campus | Desafio 3. Valorizar os Em Normal |DG 11/05/20 01/01/20 | 31/12/20 0.00 0.00 0.00 37 04/10/20 | 28/09/20 | DG
Ariqueme | Estratégic | servidores e Andame Campus |23 15:39 23 23 19 09:49 | 20 19:00 | Campus
S o] melhorar o nto Ariqueme Ariquem
ambiente s es
organizacional
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