Instituto Federal de Rondénia - IFRO - Objetivo Estratégico #28

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

19/09/2019 15:15 - Andnimo

Situacao: Né&o Iniciada Inicio: 01/01/2023

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2023
% Terminado: 19%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Subtarefas:

Desafio Estratégico # 55: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acao Setorial Estratégica(C) # 52861: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

Acédo Setorial Estratégica(C) # 52864: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 331: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Acao Setorial Estratégica(C
C
C

Agao Setorial Estratégica(C

# 52835: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...

Acao Setorial Estratégica(C) # 52837: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...

Acao Setorial Estratégica(C) # 52838: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
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Desafio Estratégico # 349: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Agao Setorial Estratégica(C) # 52840: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52841: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(C)

(€
Agao Setorial Estratégica(C) # 52842: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52843: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52844: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 365: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acao Setorial Estratégica(C) # 52845: Fomentar agdes de capacitagao e qualificagdo de s...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52846: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(C)

(C)
Acao Setorial Estratégica(C) # 52847: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52848: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acédo Setorial Estratégica(C) # 52849: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 381: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acao Setorial Estratégica(C) # 52865: Fomentar acdes de capacitagdo e qualificagdo de s...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52866: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(©)

(©)
Acédo Setorial Estratégica(C) # 52867: Coordenar a realizagéo das pesquisas de clima org...
Acédo Setorial Estratégica(C) # 52868: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(©)

Acao Setorial Estratégica(C) # 52869: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 416: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Agao Setorial Estratégica(C) # 52880: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52881: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(C)

(©)
Agao Setorial Estratégica(C) # 52882: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52883: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52884: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 438: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Acao Setorial Estratégica(C) # 52850: Fomentar agdes de capacitagao e qualificagdo de s...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52851: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(C)

(C)
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52852: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52853: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acédo Setorial Estratégica(C) # 52854: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 454: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

13/03/2025

# 52839: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...
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Acao Setorial Estratégica(C) # 52855: Fomentar acdes de capacitagdo e qualificagdo de s...
Acéo Setorial Estratégica(C) # 52856: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(C)

(C)
Acédo Setorial Estratégica(C) # 52857: Coordenar a realizagéo das pesquisas de clima org...
Acédo Setorial Estratégica(C) # 52858: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acao Setorial Estratégica(C) # 52859: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 470: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Agao Setorial Estratégica(C) # 52870: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...

Agao Setorial Estratégica(C) # 52871: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(©)

(C)
Agao Setorial Estratégica(C) # 52872: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Agao Setorial Estratégica(C) # 52873: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acéo Setorial Estratégica(C) # 52874: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 486: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Acgao Setorial Estratégica(C) # 52875: Fomentar agdes de capacitagdo e qualificagdo de s...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52876: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvolv...

(C)

(C)
Acao Setorial Estratégica(C) # 52877: Coordenar a realizagdo das pesquisas de clima org...
Acao Setorial Estratégica(C) # 52878: Fomentar e empreender agdes institucionais visand...
(C)

Acao Setorial Estratégica(C) # 52879: Fomentar e realizar eventos que promovam a qualid...

Desafio Estratégico # 547: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Acao Setorial Estratégica_(R) # 53204: Coordenar as a¢bes de desenvolvimento da carreir...
Acéo Setorial Estratégica_(R) # 53205: Promover e realizar agdes com vistas ao desenvol...

)
Acao Setorial Estratégica_(R)
Acao Setorial Estratégica_(R)
Acao Setorial Estratégica_(R)
Acao Setorial Estratégica_(
Acéo # 53982: Contratagdo do INOVA RH simulador de aposentadoria
Acéo # 53983: Promover o Viva Melhor 2023

Acéo # 53984: Publicagao de Projetos de Atengdo a Saude e Qualidade de Vida

R) # 53903: Coordenar e realizar agdes de orientagdes, regis...

Acéo # 53986: Reconhecimento da Dedicagao dos Servidores ao IFRO
Acéo # 53987: Articular agdes referentes a promogéo de seguranga no trabalho
Acéo # 53988: Promover agdes de Promogdo a Saude mental - A CAPTAR

Agao Setorial Estratégica_(R) # 53978: Coordenar os procedimentos e processos da Folha ...

Acéo # 53994: Estagiario
Acéo # 53995: Gratificagdo de Encargo de Curso Concurso
Desafio Estratégico # 548: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Acéo Setorial Estratégica_(R) # 52830: Fomentar e empreender agdes institucionais visan...
Acédo Setorial Estratégica_(R) # 52831: Fomentar e realizar eventos que promovam a quali...
Acao Setorial Estratégica_(R) # 53827: Promover, em parceria com a DGP e Diretorias-ger...

)
)
Acéo Setorial Estratégica_(R) # 53828: Dar suporte as politicas de gestado de pessoas pr...
Acao Setorial Estratégica_(R) # 53832: Propor as definicdes para escolha de titulos e m...

Acao Setorial Estratégica_(R) # 53958: Realizagdo de reunides frequentes com os Gestore...

Acéo # 53959: Visitas e reunides nos campi do IFRO
Acéo # 53960: Reitoria ltinerante

# 53206: Coordenar a realizagao das pesquisas de clima or...
# 53207: Fomentar e empreender agdes institucionais visan...

R) # 53208: Fomentar e realizar eventos que promovam a quali...
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Historico

#2 - 09/03/2023 16:41 - Redmine Admin

- Situag&o alterado de Em Andamento para N&o Iniciada

13/03/2025
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