DISRA-Diretoria de Ingresso, Selecoes e Registros Académicos - Desafio Estratégico #52708

Objetivo Estratégico # 35 (Nao Iniciada): 09. Promover o acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes

09. Promover o acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes
10/03/2023 17:05 - Redmine Admin

Situacao: Né&o Iniciada Inicio: 01/01/2023

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2023

Atribuido para: DISRA Reitoria % Terminado: 3%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descrigcao

Subtarefas:

Acéo Setorial Estratégica_(R) # 53342: Adequar continuamente as politicas de acesso de ...
Acéo Setorial Estratégica_(R) # 53343: Realizar o monitoramento dos registros e as cert...
Acéo Setorial Estratégica_(R

Agao # 53932: Execugdo do Concurso Publico 2023-2024

) # 53806: Promover ac¢des para a realizagdo de concursos pu...

Em Andament]
Em Andament]
Em Andament]
Em Andament]

Historico

#1 - 16/03/2023 09:22 - Redmine Admin

- Data prevista ajustado para 31/12/2027

- Atribuido para ajustado para DISRA Reitoria
- Inicio ajustado para 01/01/2023

#2 - 21/03/2023 10:04 - Redmine Admin

- Tarefa mae excluido (#526)

#3 - 21/03/2023 10:43 - Redmine Admin

- Titulo alterado de Promover o acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes para 09. Promover o acesso, a permanéncia e o éxito dos

estudantes

- Tarefa mae ajustado para #35

#4 - 04/04/2023 10:37 - Redmine Admin
- Subtask #53342 adicionado

#5 - 04/04/2023 10:45 - Redmine Admin
- Subtask #53343 adicionado

#6 - 08/05/2023 15:16 - Redmine Admin
- Subtask #53806 adicionado
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